
Wissenschaftl ichen Mitarbeiter  (m/w/d) 
Medizinische Klinik III (Onkologie)

Das LMU Klinikum ist eines der größten und leistungsfähigsten Universitätsklinika in Deutschland und Europa.

49 Fachkliniken, Abteilungen und Institute mit einer exzellenten Forschung und Lehre ermöglichen eine

Patientenversorgung auf höchstem medizinischen Niveau. Hieran sind rund 11.000 Mitarbeiterinnen und

Mitarbeiter beteiligt.

Arbeitsort Campus Großhadern Einstiegsdatum Zum nächstmöglichen Datum

Arbeitszeit Vollzeit/Teilzeit Bewerbungsfrist Zeitnah

Bereich Leukämiediagnostik Referenz-Nr. 2022-K-0357

Ihr Aufgabenbereich
Aufbau und Betreuung der Durchflusszytometrie-Core Facility "iFLOW" des Klinikums der Universität

München (Ausstattung: Cytoflex-Durchflusszytometer und MoFlo Astrios-Zellsorter)

Koordination und Unterstützung der Core Facility-Nutzer

Mitarbeit in der durchflusszytometrischen Routinediagnostik des Labors für Leukämiediagnostik

Koordination und Mitarbeit an wissenschaftlichen Projekten des LfL mit Schwerpunkt Durchflusszytometrie

Fachliche Anleitung und enge Zusammenarbeit mit MTAs und Doktoranden

Unsere Anforderungen
Abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium, bevorzugt mit Promotion

Ausgewiesene Kenntnisse in der Durchflusszytometrie

Interesse an klinisch orientierter Forschung und Leukämiediagnostik

Teamgeist, Engagement und eine verantwortungsvolle, selbständige Arbeitsweise

Ausgezeichnete Kommunikationsfähigkeiten, sehr gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch

Impflicht im Gesundheitswesen: Seit 16.03.2022 gilt für alle Mitarbeiter in Krankenhäusern die gesetzliche

Impfpflicht gegen SARS-CoV-2

Unser Angebot
Flexible Tätigkeit in einem jungen Team an der Schnittstelle zwischen Patientenversorgung und

translationaler Forschung

Die Stellenbesetzung ist mit einem Arbeitsanteil von 75 - 100% möglich. 

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den Öffentlichen Dienst der Länder (TV-L)

einschließlich aller im Öffentlichen Dienst üblichen Zulagen

Gem einsam . Fürsorglich. W egweisend.  



Angebote und Leistungen des Arbeitgebers
 Fort- und Weiterbildungen  Jobticket

 Betriebliche Altersvorsorge  Vergünstigungen

 Kinderbetreuungsangebote  Personalwohnraum

 Mobile Arbeit (bei Eignung)

Frau Prof. Dr. Subklewe, Marion



marion.subklewe@med.uni-muenchen.de

Bewerbungsformat
Bitte verwenden Sie das Online-Formular für Ihre Bewerbung

http://www.lmu-klinikum.de/2b8fb28d8d9b564e

Schwerbehinderte Bewerber (m/w/d) werden bei ansonsten im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt. 

Gem einsam . Fürsorglich. W egweisend.  

https://www.lmu-klinikum.de/stellenanzeigen/wissenschaftlichen-mitarbeiter/2b8fb28d8d9b564e
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